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PRACOVNI LIST 7 — KONFLIKTY A JEJICH RESENI
1. Reagujte na nasledujici vypovédi prvni myslenkou, ktera Vas napadne:
Zase Mi 125, NeVEFIM ti..ccccceieceee e
Nejsi tak dokonald/-y, jak si mysliS. ..o

Co to mas na sobé? Kdes to vyhrabala?........ccccoeeeiivieeeeeee e,

2. Co je pro Vas spolehlivym spoustécem konfliktu?

3. Napiste bez premysleni reakci na nasledujici vypovédi? Které Vase
odpovédi jsou agresivni, které konstruktivni? MuiZete reagovat jesté
jinak?

1) Kazdy nékdy udéld chybu, ty snad ne?
2) Ted nemam cas.
3) Tak rychle se to stihnout prosté nedalo.

4. Kterymi otazkami miZeme ,nechténé” vyvolat hadku?
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